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2018 2017

360 1
2

302 213 3
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209 34 5
101 23 6
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1425 1055
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34 34 6
12 12 7
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2020 2019

165 206 239 1
0 106 2

502 193 64 162 3
330 0 151 96 4
351 29 153 90 5
229 16 45 94 6

41 90 7
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162 34 43 5
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55 19 29 7

394 121



 2026  - 2021

29

2021 2020

164 203 232 199 1
359 106 93 2
532 191 62 159 120 3
403 151 4
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302 46 66 6
335 93 96 7

3351 164
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35 43 212 5
324 21 49 6
96 11 22 24 29 7
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1B12PHMPL
2BPHCL

3B21HUBHL

4B16DADML

5B14BGHISL
6BB25CMPL

B19MICBL
B20IMUL

9BPHYL
10B13CHBL
11B15MPARL
12B24CMPL
13B22ANBL
14B23HISPL
15C11PPHPCL
16C5GOCHL

C4GAL
C6MPGPYL

19CPROSL
20COSL
21C9RADC
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23IC3GLP I
24IIC26FNL II
25C2ANL
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D1MNML

29DBIOCHL
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32D32PHATL
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2022

2022

62022

-رئاسة الجامعة

-قسم ا�شاريع

-استخدام الواح الطاقة

الشمسة �غراض التدفئة

والتكييف وتسخ� ا�ياه

اقتصاد 

2022سنةاسته�ك الطاقة
استخدام الطافة

ا�تجددة



40

263
56

2021-
2026

2021-
2026

2021



 2026  - 2021

41

   :

-

2 0 2 1 -
2026

2 0 2 1 -
2026

2 0 2 1 -
2026

2 0 2 1 -
2026

 تطوير

 التعليم

ا�ستمر

-ا�ساعد العلمي

-قسم ضبط

الجودة

-قسم ا�وارد

الب�ية

عدد ا�ستث�رت

 و الدورات

التدريسة ا�تقدمة

 من قبل ا�ركز

-تطوير ا�وارد

-الب�ية تقديم استث�رات

لسوق العمل

و ا�جتمع

-تقديم دورات

تدريبية مهنية

للطلبة

 كل

 فصل

درا�
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تحسن جودة

التعليم ا�ك¡و�

-قسم التكنولوجيا

ا�علومات

-قسم التسجيل

 استخدام أنظمة

حديثة بالتعليم

ا�لك¡و�

 تحسن جودة

العملية العلمية

6

اشهر 
2021-

2022

العمل التطوعي

ا�جتمعي
- ع�دة الكليات

-قسم ضبط الجودة

عددا�ساه�ت

و الخدمات التي

تقدمها الجامعة

للمجتمع

 ا�ق¡اب من

 مشاكل سوق

العمل و ا�جتمع

كل فصل

درا�
2021-

2026
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